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Roma, 11.05.2023
Sedi ISISS Roma
Allo Staff della Dirigenza
Alla DSGA
Agli Assistenti Amministrativi di tutte le sedi
Agli Assistenti Tecnici di tutte le sedi
Ai Collaboratori Scolastici di tutte le sedi
Alle Guardarobiere del Convitto
Ai Cuochi del Convitto
Alle Infermiere del Convitto

Circolare n. 339

Oggetto: Ferie estive — anno scolastico 2022/2023 - personale ATA

Invito tutto il personale a presentare la domanda di ferie estive entro e non oltre il 19/05/2023, per
consentire di redigere apposito piano ferie e adeguarlo alle esigenze di servizio. Non saranno accolte domande
presentate oltre suddetto termine.

Le richieste e le relative autorizzazioni verranno effettuate in base all’art.13 comma 11 del CCNL
“compatibilmente con le esigenze di servizio il personale ATA puo frazionare le ferie in piu periodi. La fruizione
delle ferie dovra essere comunque effettuata nel rispetto dei turni prestabiliti, assicurando al dipendente il
godimento di almeno 15 giorni lavorativi continuativi di riposo nel periodo 1 luglio - 31 agosto”

Le ferie maturate dal personale con contratto a tempo indeterminato debbono di norma essere godute nel
corso dell’anno scolastico di riferimento, mentre le ferie maturate dal personale con contratto a tempo
determinato devono essere interamente programmate e fruite entro il termine del contratto (30/6/2023 e/o
31/8/2023).

11 totale delle ferie per I’anno scolastico 2022/2023 per il personale con incarico a tempo indeterminato
sono di 32 giorni. Poiché il servizio ¢ articolato su cinque giorni settimanali, il sesto & considerato lavorativo ai
fini del calcolo dei giorni di ferie e pertanto i giorni di ferie usufruiti per frazioni inferiori alla settimana
vengono calcolati di 1,2 per ciascun giorno. Le festivita soppresse sono n.4 giorni da fruire entro il 31 agosto
2023, 1 giorno ogni 3 mesi di servizio per il personale a tempo determinato.

Le ferie saranno concesse, garantendo i servizi minimi per ogni settore o ufficio, fatte salve eventuali
imprescindibili necessita, in particolare da provvedimenti normativi riguardanti 1’espletamento delle operazioni
di chiusura dell’anno scolastico 2022/2023 o di avvio dell’anno scolastico 2023/2024 o la realizzazione dei
progetti del PNRR.

11 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Isabella Pinto
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93
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